讨论：辅导性说明

    小组接到任务后，进行分工、合作共同完成本课题。

    1、获取信息：根据任务书，借助教材、印发资料、多媒体课件、社会实践获取相关信息，并确定任务要求。

    2、制定书面工作计划：确定所需信息资料，制定分工、分步工作计划。

    选出小组组长、监督员、评估员、卡片制作员、发言代表、展示员等。其中：

    组长负责组织本学组任务学习，评估组员学习成绩；

    监督员监督学习纪律，保证良好学习秩序；

    评估员负责对其他学组的课堂学习效果及展示情况进行评价；

    卡片制作员负责制作本学组成果展示需要的卡片、多媒体课件等；

    发言代表撰写发言提纲，代表本组发言。

    展示员代表小组展示成果。

    3、实施计划：按照计划完成各自任务。

    了解讨论要点、研读讨论资料 、搜集现实案例、讨论整理信息、撰写发言提纲、制作卡片、确定展示方式。

    4、课堂讨论展示：

    讨论要点：幻灯片展示

    讨论印发资料：每学组围绕主题发表自己的讨论意见，同时要能够回答其他学组提出的疑问。

    展示现实案例：每学组展示2例，也应能够回答其他学组提出的疑问。

    个人性格兴趣、发展方向、成功格言：面向全体学习成员，要求用最简洁的话表达出来。

    5、评估：

    以鼓励为主。提前宣布评价原则，一个学组表演结束时，其他学组评估员对其课堂讨论效果及展示情况进行评估。评估项目：

    ⑴参与程度：广泛性、积极性；

⑵组织情况：有序性、条理性、遵守纪律、团结合作；

⑶讲说语言：理解准确、观点明确、语言简练、以理服人、坦诚礼貌、语气委婉。

    6、成绩评定：

    本课学习成绩分成3个等级，由评估员、学习组长评出，作为平时成绩的一部分。给小组集体打分时，组员成绩与小组成绩一致；代表小组发言、展示成果的组员成绩可上一个等级。

    参与程度：积极参与为A等，一般参与为B等，参与不够为C等。

    遵规守纪：自觉遵守为A等，一般遵守为B等，不能遵守为C等。

    团结协作：积极主动为A等，一般为B等，不够为C等。

    讨论成果：理解准确、观点明确、语言简练、以理服人、坦诚礼貌、语气委婉为A等；以上方面表现一般为B等；表现较差为C等。
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