发现的喜悦——口语交际课《劝告》

建议思考的问题

 1．如何让师生产生发现的惊叹与成长的喜悦？

 2．如何去开发课程资源和寻找教材的生长点?

 3．如何让学生产小体验的快乐?

案例描述

 让教材“生长”

“口沿交际·劝告”是义务教育课程标准实验教科书《语文》(苏教版)七年级下册的专题训练内容。教材在例举叶剑英元帅成功劝告中央警卫团成员一事后，设计了三道劝告训练题，按照常规的“引例一—训练”法，做这二道题应该是轻车熟路。能不能在“用教材教”上再下一点功夫呢?

  从给定的文本上能否找出生长点呢?能否让学生主动些?训练题能否再鲜活些?  

于是，我让学生在自己阅读文中的例子后，搜集身边同学身上存在的不足，在课堂上向对全体同学有针对性地劝告。并且声明，作为班主

任，我不会对暴露的“冰山”实行“火攻”。

 风乍起

 上课时，我让学生自己走上讲台，发丧他们的劝告。真是“风乍起，吹皱一池春水”。

赵文嘉：我的同桌是陶个圆(袁圆)，不知怎么回事，我常被她罚；周围的人也会对我“炒糖栗”，尤其是汤圆(同桌的外号)，她十分厉害，而且经常拿我开涮，我经常被整，“袁圆，请他吃—吃毛栗子啊!”十面埋伏

谈不上，们八面来“炒”是经常的。我的周围除了”日木料理”  (孙理的外号)以外，全是“千年虫”  

(侍继龙的外号)口下的”三八”  (指女同学)。最厉害的“大青虫”  (赵青的外号)，没事拿书赳我，像钉钉子一

样，我希望我以上提到的这儿位同学今后多多关照小生，小生这厢有礼了!(说完还做了个施礼的动作，逗得老师和同学们直乐。）

李慧：卫生需要大家来保持，请不要随地吐痰，这样很不卫生。因此，我想刘刘吴天说：“刘吴天同学，我们需要清洁的环境，不要随地吐痰污染了空气。请你也不要两于夹着鼻子，向劝告你的人擤鼻涕。” 

 (全场大笑。)

宋希：何柏霖，我想对你说，爱迪生的伟人发明源于他小时候爱发问的习惯．达芬奇的绝世佳作源于他童年时注意观察的习惯。伟人尚且如此，何况我们呢?我很少看到你端端正正地坐在椅子上(何柏霖立马坐

好)，很少看到你能把东西放整齐(何柏霖赶快整理桌面，但越理越乱)，你好像从来都站不稳……也许你会说，这些都是微不足道的小事，好男儿志在四方，为国效力。可是你不要忘了“一屋不扫，何以扫天下”的古训。往往是这些你认为微不足道的小事改变了你的一生。如果现在连一点点小小的劝告都听不进去，将来如何采纳别人的好意见，学习别人的先进技术呢?

袁圆：赵青，你可不可以理解一下别人?你有时候说别人不考虑你的感受，但是你又有没有替别人想一想呢?你有时候对人有点太过分，别人都不敢对你说，因为你要是听到了别人说你，你就会说：“其他人为什么

没有说我?”我觉得就是你的这种性格让人难以接受，所以你会被那么多人背后说：赵青，其实你这人很好，很坦诚：你对朋友没有什么秘密，就是你的性格不好，不然的话你已经有很多朋友了 

 (班内有窃窃私语声)

刘淑清：我劝告的人是千权。我的同桌王权是一位歌迷(全班大笑)，整天都在唱歌，他是周杰伦的忠实歌迷，他叫的几乎都是周杰伦的歌  

还有，他对周杰伦的《可爱的女人》情有独钟(又是大笑)、天天哼，天天

唱，在周围的同学中可是有“口碑”的。我要劝他，唱歌没有错，但不能在课堂上唱，这不但影响了别人，自己也是一个受害者，不是吗，王权(王权呈难为情状。)

沈娜：我劝告的人是侍继龙和千权。侍继龙在做操时老足搞特殊，做的动作都是怪怪的，不和同学一致。你要知道，你这样做会给我们班扣分的，你大大还说要为我们班争光呢!而且，做操也是在锻炼你自己的身

体，更何况前后还有检查的老师呢？

王权在上课时不管发生大事迹是小事，总忘不了要带头起哄，大声叫好，还不时鼓掌。我劝你以后不要这样，这样不但会耽误时间——等于谋财害命，而且还会把班级的纪律弄得一团糟。

 (全班52位同学都对自己的劝告对象进行了劝告。)

课后反馈

 下面是一些同学在随笔本上写下的自己的感受。

 张岩松：星期五，我们班举行了一次劝告会，听完后我深有感触：

人难免有过错，劝告当然得听。但有些人“劝”得太过火了，似乎不是在劝告别人，而是有点嘲笑讽刺别人了，惹得所有人都哈哈大笑，这就不算是劝告了，这是对人的不尊重，这不但不会起到劝告的作用，还会起到反作用。

当然也有好的，如刘昊。他没有写稿子，直接上台，有感而发，真的很富有感情，表现出他对同学的那种真挚的友谊。末了，我们给他热烈的掌声。

 夏颖：这场劝告会对我们班的同学都是一笔大大的收入。特别是被劝告的人，收获最大。

 我觉得升这样的会蛮好的。第一，能锻炼我们的口才；第二，让同学们感到很轻松；第三，能讣老师更了解同学们的口常行为……

王权：我的唱歌、起哄、叫好、鼓掌本以为出尽了风头，赢得了同学们的关注，激起了人家的情趣，给同学解了闷，是他们心目中的“英雄”。

听了刘淑清和沈娜的劝告，我才知，原来如此……

点  评(陆  军)

 蔡老师“发现的喜悦”，回答了我们课改实验中这样三个问题：

1．教师足教教材还足用教材教?新课程倡导民主、开放、科学的课程理念，要求教师必须在课程改革中发挥主体性作用，不能只成为课程实施的执行者，而应成为课程的建设者和创造者。蔡老师不是生搬硬套教教

材，而是根据学生实际创造性地使用教材，使课程资源得到更好的利用。这不仅突出了密切课程内容与生活、时代相联系的新课程理念，也体现了教师是新课程资源开发者的角色。

2．教师是知识传授者还是学生学习与成长的促进者?《语文课程标准》指出：语文不仅是重要的交际工具，而且是人类文化的重要组成部分；教学不仅要达成知识与技能目标，而且要关注过程与方法，情感态度与价值观；教师不仅要传授知识，而且要引导学生学会自我反思，自我调整，自我教育，自我管理。正如德国教育家第斯多惠所说：“教育的艺术不在于传授知识，而在于唤醒、激励和鼓舞。”这节课学生学到的不仪仅是口语交际，更重要的是学会了反思与合作，宽容与成长。

3．学生喜欢什么样的课堂?“为了每—位学生的发展”是新课程的核心理念，那么怎样才能让每一位学生都能在课堂巾得到发展?蔡老帅川事实告诉我们：课堂必须把学习的自主权还给学生，教师再也不能主宰课

堂。只有加强课堂上的生生互动、师生换位、平等对话，对学十减少一种外在控制，多一些精神解放，学生探索的翅膀才能展开飞翔，课后王权、夏颖等同学的反馈也充分说明了这一点。山本案例看出：我们只有把教学目标由“关注知识”转向“关注学生”，教学设计由“给出知识”转向“引起活动”，教学目的山“完成任务”转向“促进学小发展”，在课堂上能够多给学生——些主动参与的自由空间，使他们更多地体验成功和喜悦时，我们的教学才会成功，我们的课堂才能焕发出生命的活力。
