语文公开课教案
课题：论说展开的常用技法
课时：一课时
教师：侯尚新
教学目的：
1、学会运用分论点展开论证的方法。
2、学会恰当地选用论据。
教学重点：
从同一角度分析问题、展开论证。
教学难点：
恰当地选用论据。
教学放法：
讲解法、讨论法、练习法
教学步骤：
复习旧知识
1、命题作文（主谓型、偏正型）的审题重点如何把握？
2、议论文常见模式（一）起、承、转、合的含义如何理解？
授新课
一、要点解说
用分论点展开论说
使用分论点的要求是：扣得住，分得开，排得顺。
二、举例：读书乐（写作提纲）
［一］比较分析提纲1——4是否符合扣得住、分得开、排得顺的要求。
（1）
a．读书是苦的，但苦中有乐；
b．读书要有目的、方法，才能真得其乐；
c．读书可以使人变得更聪明，所以其乐无穷。
（2）
a．读书可以增长知识，充实头脑，一乐；
b．读书是一个高雅的精神活动，二乐；
c．读书可以提高素质，陶冶情操，三乐。
（3）
a．读书能使人解脱烦恼，振作精神；
b．读书能给人丰富的知识，高度的智慧；
c．读书能使人热爱生活，热爱工作；
d．读书能使人树立远大理想，培养高尚情操。
（4）
a．读书能给人丰富的知识，高度的智慧；
b．读书能使人树立远大理想，培养高尚情操；
c．读书能使人精神振奋，热爱生活，热爱工作。
[二]试比较提纲5——9是从什么角度构思的。
（5）针对青年人，从“为什么”的角度回答问题：
a．读书可以增加知识；
b．读书可以明辨是非；
c．读书可以提高才干；
d．读书可以陶冶情操。
（6）针对曾经失去过工作机会的某些中年人，从“为什么”的角度回答问题：
a．读书可以增补知识；
b．读书有助于工作；
c．读书有益于教育子女。
（7）针对老年人，从“为什么”的角度回答问题：
a．读书可以老有所养（神）；
b．读书可以老有所长（智）；
c．读书可以老有所为。
（8）针对不善于读书的人，从“怎么办”的角度回答问题：
a．要有正确的指导思想；
b．要注意“博”与“深”的结合；
c．要注意学以致用。
（9）针对不爱读书的人，从“是什么”的角度回答问题：
a．读书之乐在于“学而有思”；
b．读书之乐在于“每有会意”；
c．读书之乐在于“学以致用”；
要恰当地选用论据
议论文选用论据的要求是典型、恰当，叙述要简洁明了。
三、思考练习
（一）、讨论下面三份写作提纲是否符合扣得住，分得开，排得顺的要求。
要学会合作
第一要在思想上明确合作的重要性；
第二必须锻炼自身的修养；
第三要训练自己的眼光，迅速找到合适的合作伙伴。
我们需要压力
A、压力能促使人成长；压力能使人们走向成功；
压力能培养人们的进取精神。
B、平庸的人需要压力；怯懦的人需要压力；
压力往往是成功者的动力。
（二）在“引言论说”的时候，为了使材料和自己的观点吻合，要在允许的范围内把引言略加“节选”和改造。下面是法国微生物学家巴斯德和“镭的母亲”居里夫人的两段话，请你按指定论点的所需角度分别加以引用。
1、立志、工作、成功，是人类活动的三大要素。立志是事业的大门，工作是登堂入室的旅程，这旅程的尽头有成功在等待着，来庆贺你努力的结果。——巴斯德
2、我很难具体地描述我的生活，这是这样的单调……但我丝毫不为自己的生活简陋而难过。唯一使我感到遗憾的是时间太短了，而且流失得如此之快。看不到什么工作已经完成，只看到尚待去做的事情。如果不是这样地爱上了自己的工作的话，那早就气馁了。——居里夫人
＊有的人认为，只要立了志，成功就在眼前了，殊不知，离开了艰苦奋斗的工作，“志”不过是一种空想。正如巴斯德所说：
＊没有崇高的理想，只是盲目地埋头工作，并不能取得事业的胜利，一个有出息的人，必须把远大的志向和艰苦奋斗的工作自觉地结合起来。巴斯德说得好：
＊一个专心于事业的人，总会从自己的工作中获得生活的乐趣。居里夫人就是这样。她曾说过：
*有的人总觉得生活太单调，太没意思，时间长得没法打发。这恐怕主要是由于他们缺乏一种事业心。一个有强烈事业心的人完全不是如此的。比如居里夫人，
（三）根据已给出的内容，补写下面文章空缺的部分。
啄木鸟风格
植树节过后，又迎来了“爱鸟周”，不由得想起曾经看过的一部名叫《啄木鸟》的记录片。由此又想起了古人的《啄木诗》：“啄木高翔鸣喈喈，飘摇林薄著桑槐。”小小啄木鸟——一生勤劳，兴利除害，是他们的美德。
啄木鸟，飞禽而已，不通人事，这里颂扬它们的风格，无非是借以喻人罢了。所谓啄木鸟的风格，也就是在我们社会主义制度下，人们为社会除害兴利，全心全意为人民服务的精神。我们从事任何事业都需要这种精神。当你看到社会上出现损害国家和人民利益的“蛀虫”的时候，请记住啄木鸟为社会除害兴利的精神吧；当你在工作和学习中遇到困难的时候，请你记起啄木鸟的钻劲吧，……
（四）分析下面这篇文章的结构特点和论证技巧。
“人比人，气死人”吗
有些人常说：“人比人，气死人。”意思是说人与人是不能比的，不比还落得个脑子清净，一比反而有起。这句话对不对呢？
有两个以上的人就有个比较，有比较就会有差别，如果一有差别就气死，那世界上还能剩几个人？可见，比实难免，气倒不必。事情不在比不比，而在会不会比，怎样比。会比，不仅不会“气死人”，还能鼓舞人，教育人。
怎样才算会比？
首先是比什麽。如果在学习上、工作上、贡献上比，互相学习，互相促进，比出干劲来，比出成绩来，这样比法好得很，有什么可“气”的呢？相反，专在名誉、地位、工资、吃穿上比，眼睛里总是盯者今天谁的职位跑到自己头里去了，明天谁的工资又比自己多了，就一定是越比越憋气。
其次是同谁比。周恩来同志常说，在过去革命战争中，我们牺牲了许多同志，现在活下来的是幸存者，我们每一个活者的人要把牺牲同志的责任担起来，努力工作。这话我们应当记住。如果我们都能这样时刻不忘革命先烈，时刻牢记肩负的革命重任，工作高标准，生活低标准，吃苦在别人前头，享受在别人后头，也就没不会有“气”，只会鼓励了。
还有是怎样比。是全面地比还是片面地比。是以自己之长比别人之短还是以自己之短比别人长。如果多看看别人的优点和长处，多看看自己的缺点何不足，有点自知之明，气也就会逐渐消失。即使有一点气，也决不至于气到“死人”的程度吧。
会不会比，归根到底是个立足点问题。毛泽东同志说：“我们现在有些同志，他们也是男儿（也许还有女儿），他们是男儿有泪不轻弹，只因未到评级时。这个风也要整一下吧。”只有把立足点从个人利益移到革命利益方面来，才能排除一切个人的烦恼，把革命工作做好。
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